
江西省科学院2022年
公开招聘硕士毕业研究生公告（44）

一、单位简介

江西省科学院是直属于江西省人民政府的综合型自然科学研究开发机构，正厅级公益一类事业单位。
全院下设6个研究所，1个产业技术研究院，6个新型研发机构，拥有6个国家级平台载体、16个省级重点实验室（工程技术研究中心）、1个省级（重点）科技智库，设有院士工作站、博士后工作站。主要在生物工程、新材料、新能源、节能环保、精细化工、电子信息、植物良种繁育等技术领域具备鲜明的技术优势。

为适应江西高质量发展及我院创新发展需要，现公开招聘硕士研究生24人。

二、招聘岗位、条件

	招聘

单位
	岗位名称
	岗位类别
	招聘人数
	岗位条件

	生物资源研究所
	阔叶树种遗传
改良与培育
	专业技术岗位
	1
	遗传学（071007）、林学（0907）、农业（0951）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生），限应届生报考。

	
	动物营养与
健康养殖
	专业技术岗位
	1
	畜牧学（0905）、食品科学与工程（0832）、中药学（1008）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	
	园艺与生态
	专业技术岗位
	1
	生态学（0713）、遗传学（071007）、果树学（090201）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	微生物研究所
	环境
	专业技术岗位
	1
	生物学（0710）、环境科学与工程（0830）、食品科学与工程（0832）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	
	生物
	专业技术岗位
	1
	植物保护（0904）、资源利用与植物保护(095132)、土地资源管理（120405）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（1986年5月1日以后出生），要求三年以上工作经历。

	
	生物化工
	专业技术岗位
	1
	微生物学（071005）、应用化学（081704）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	能源研究所
	应对气候变化
与新能源
	专业技术岗位
	1
	人口、资源与环境经济学（020106）、数量经济学（020209）、管理科学与工程（1201）专业，研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	
	水污染控制
与资源化
	专业技术岗位
	1
	分析化学（070302）、环境科学与工程（0830）、环境工程（085701）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	
	生物质资源高效综合利用
	专业技术岗位
	1
	动力工程及工程热物理（0807）、化学工程（081701）、动力工程（085802）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	应用物理研究所
	稀土铜基
高端材料1
	专业技术岗位
	2
	材料学（080502）、材料加工工程（080503）、有色金属冶金（080603）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	
	稀土铜基
高端材料2
	专业技术岗位
	1
	材料学（080502）、材料加工工程（080503）、有色金属冶金（080603）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	
	材料表面工程
	专业技术岗位
	1
	材料物理与化学（080501）、材料学（080502）、材料加工工程（080503）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）。

	
	智能制造
	专业技术岗位
	1
	控制理论与控制工程（081101）、计算机软件与理论（081202）、计算机应用技术（081203）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	应用化学研究所
	天然产物开发1
	专业技术岗位
	1
	有机化学（070303）、食品科学与工程（0832）、中药学（1008）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	
	天然产物开发2
	专业技术岗位
	1
	有机化学（070303）、食品科学与工程（0832）、中药学（1008）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（1986年5月1日以后出生），要求三年以上工作经历。

	
	稀土分离与应用
	专业技术岗位
	1
	化学（0703）、材料物理与化学（080501）、有色金属冶金（080603）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（即1991年5月1日以后出生的）；限应届生报考。

	
	环境友好功能
高分子材料
	专业技术岗位
	1
	高分子化学与物理（070305）、材料物理与化学（080501）、应用化学（081704）专业，研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（即1986年5月1日以后出生的），要求三年以上工作经历。

	科技战略研究所
	区域创新与
科技评价
	专业技术岗位
	1
	技术经济及管理（120204）、工业工程与管理（125603）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（1986年5月1日以后出生），要求三年以上工作经历。

	
	产业科技与
发展战略
	专业技术岗位
	1
	农业工程与信息技术（095136）、林业（0954）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生），限应届生报考。

	
	知识产权
发展战略
	专业技术岗位
	1
	产业经济学（020205）、统计学（020208）、通信与信息系统（081001）、情报学（120502）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生），限应届生报考。

	省产业技术研究院
	科技金融方面

技术经纪人
	专业技术岗位
	1
	管理科学与工程（1201）、社会保障 （120404）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（1986年5月1日以后出生），要求三年以上工作经历。

	
	数字经济领域
工程化服务
	专业技术岗位
	1
	模式识别与智能系统（081104）、计算机系统结构（081201）、计算机应用技术（081203）专业；研究生学历、 硕士学位，此岗位要求获得工学硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄30周岁以下（1991年5月1日以后出生）；限应届生报考。

	院机关
	院办公室行政
	管理岗位
	1
	科学技术哲学（010108）、汉语言文字学（050103）、新闻学（050301）、科学技术史（0712同时要求获得理学硕士学位）专业；研究生学历、 硕士学位，且具有大学本科学历、学士学位；年龄35周岁以下（1986年5月1日以后出生），要求三年以上工作经历。


备注：

1、国（境）外学历学位须经教育部留学服务中心认证。
2、以上岗位条件中的学科专业按照教育部印发的《研究生学科专业目录》、《专业学位授予和人才培养目录》设置，专业名称后括号中的数字为学科专业代码。

3、报名人员请注意区分学硕、专硕代码，不得报考所学专业代码与招考岗位专业代码不一致的岗位。如有所学专业未列入专业目录（没有专业代码）的，可选择招聘专业中相近专业报考，其所学专业必修课程须与报考岗位要求的专业主要课程基本一致，并在资格审核时提供毕业证书、所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明或毕业院校专业设置的说明等材料。 除专业目录有列出培养方向的专业外，其他毕业证上的专业名称后面以括号等形式列出的培养方向不能作为报名专业的依据。

限应届毕业生报考的岗位，除2022届高校毕业生外，择业期内未落实工作单位的高校毕业生（即国家统一招生的普通高校毕业生离校时和在国家规定的2年择业期内未落实工作单位，户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校或保留在各级毕业生就业主管部门、毕业生就业指导服务中心、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生）也可报考。
5、2022届毕业生应于2022年7月31日前取得研究生学历、硕士及以上学位证书（受疫情影响需延期毕业的，按教育部门有关规定执行），并在报考时提供本科和硕士有效期内的学信网《教育部学历证书电子注册备案表》《教育部学籍在线验证报告》和经学校审核盖章的《就业推荐表》，否则不予聘用。
6、根据《事业单位人事管理回避规定》，应聘人员不得报考应聘后构成回避关系的岗位。
7、如对自己是否符合报考条件有疑问，报名前应先向招聘单位咨询，确认符合条件后再报考。

三、报名办法

1、报名时间：从即日起至2022年6月18日24：00时止。

2、报名方式：网上报名，每人限报一个岗位，多报无效。通过输入网址（https://www.jxrcfw.com/exam/list），进行网上注册并登录，据实填写报名表格，诚信报考。

（1）报考人员填写个人详细信息，并通过报名系统上传近期（6个月以内）免冠正面证件电子照（jpg格式,40kb以下）及相关材料。

（2）为在招聘过程中能及时联系到报名人员，报名表中填写的联系电话务必保持畅通，否则造成的后果自行负责。

3、应聘人员须如实提供报名材料，考生应仔细对照报考岗位条件要求，不具备岗位条件要求者，请勿报名和参加考试。材料不齐全、不规范、不符合岗位招聘条件者，报名不予受理。
四、考核方式
采取笔试和面试相结合的方式进行，根据总成绩择优确定考察、体检人选。

1、笔试：院机关院办公室行政岗位考试内容为文字写作，其余岗位考试内容为公共基础知识和文字写作及科技类知识。岗位招聘人数与报名人数比例如未达到1：3比例时，则相应减少或取消该岗位招聘计划。

2、面试：笔试成绩60分及以上记为“合格”，方有资格进入下一环节，从高分到低分按1:3的比例确定入围面试人选（末位成绩相同时，一并进入资格复审），如未达到1:3比例，则相应减少或取消该岗位招聘计划。
3、总成绩由笔试、面试成绩组成，实行百分制，其中笔试成绩占总成绩50%，面试成绩占总成绩50%。

4、笔试合格线为60分，面试合格线为80分。

5、笔试、资格审查、面试的具体时间和地点及各环节成绩将在报名网站和江西省科学院官方网站首页“人才招聘”栏目发布通知。

五、现场确认及资格审查

笔试之后面试之前，入围面试人员必须进行现场资格审查，填写资格审查表、承诺书，现场资格审查时间、地点另行通知。资格审查未通过和未按时参加资格审查的人员取消面试资格，空缺的面试名额在笔试合格人员中按高分到低分依次递补。

考生资格审查需提供的材料：

本人二代身份证，本科和硕士学历、学位证书和有效期内的学信网《教育部学历证书电子注册备案表》。

2、择业期内未落实工作单位的毕业生（2020年、2021年毕业生）提供能够证明属于择业期内的相关证明材料，如：档案保管部门的证明材料等。

3、2022年毕业未及时取得毕业证书的需出具经学校审核盖章的《就业推荐表》和有效期内的学信网《教育部学籍在线验证报告》。

4、所学专业未列入教育部印发的《研究生学科专业目录》、《专业学位授予和人才培养目录》专业目录（没有专业代码）的，所学专业必修课程应当与报考岗位要求的专业主要课程基本一致，除提供毕业证书还要提供所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明或毕业院校专业设置的说明等材料。 除专业目录有列出培养方向的专业外，其他毕业证上的专业名称后面以括号等形式列出的培养方向不能作为报名专业的依据。

5、机关事业单位在岗在编人员需提供现单位出具的同意报考证明。

6、资格审查贯穿招聘工作全过程。凡弄虚作假者，一经查实即取消招聘考试资格和聘用资格。

以上材料均需要提供原件和复印件。
六、体检、考察和公示
1、在面试环节达到合格线的基础上，将总成绩进行排名，从高分到低分，按招聘岗位数1：1的比例确定体检人选，若总成绩相同时则按面试成绩高分到低分确定人选。         

2、体检须在指定的医院进行，体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行。 
3、将体检合格者列入考察对象，由用人单位对其政治品质、道德品质、业务能力、工作实绩、心理健康等进行考察。

4、因体检、考察不合格或考生自动放弃产生的岗位空额，在合格分数线以上按总成绩从高分到低分递补一次，其他情况一律不递补。

5、将体检、考察合格的拟聘用人员基本情况进行公示，公示期为7天。

七、聘用、待遇

经考试、面试、体检、考察合格，公示无异议后，签订聘用合同，办理入编手续，享受国家和省规定的事业单位工作人员待遇。实行试用期，试用期按国家有关规定执行。试用期满考核不合格，按有关规定予以解聘。

联系人：骆老师、郑老师   联系电话：0791-88175706。
网上报名技术支持、咨询电话：0791-86128037、86128065。
江西省科学院

                               2022年5月30日

